
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 
ครั งที่  8/2562 

วันที่ 10 กันยายน  2562 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 

 
ผู้มาประชุม 
  
 1. นายนันทวัช  เมตตากุลพิทักษ์  นายแพทย์ชํานาญการ รักษาการในตําแหน่ง 
      ผู้อํานวยการโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน 
 2. นายสมบัติ วิทยศักดิ์พันธุ์  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 3. นายเอนก เจริญนาม  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  

4. นางธนิกา บุรพกรณ์  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 
5. น.ส.บงกต แย้มผกา   เภสัชกรชํานาญการพิเศษ 
6. นางเมตตา ล้ีวงศกร   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
7. น.ส.พเยาว์ ปฐมบัญญัติ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

 8. น.ส.รัตนะ สะอาด   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
 9. นางวัชรี  แก้วงาม   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
 10. น.ส.ประภา ชีวิโรจน์   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
 11. น.ส.สุภาพร อานามวัฒน ์  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
 12. นางจันทิมา เท่ียวทั่ว   โภชนากรชํานาญงาน 
 13. นายศิริมงคล  ศรีวิรัญ  นักกายภาพบําบัดปฏิบัติการ 
 14. น.ส.พจนา  นิสสัยซื่อ   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ 
 15. น.ส.บุญยืน  ไชยเชตุ   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  
 16. น.ส.การะเกตุ หัสคุณ   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
 17. น.ส.พิสมัย เนินลพ   นักวิชาการพัสดุ 
 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 1. น.ส.ชัชรินทร์ ยงกัลยาณกุล  ทันตแพทย์ชํานาญการ  
 2. น.ส.จินตนา เบ้ียแก้ว   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 3. นางณัฏฐวัตรา ท่าพริก   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 4. นางจารุณี  พรสิริภากุล  นักเทคนิคการแพทย์ชํานาญการ 
 
ผูเ้ข้าร่วมประชุม 
 1. นางสาววันเพ็ญ  พันชนงั  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
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เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 

1.1 เร่ืองจากที่ประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด(คปสจ.) 
 1. การปรับค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ (OT) 1.3 เท่า อยู่ระหว่างการพิจารณา 
 2. การจัดบริการด้านสุขภาพและวางแผนกําลังคนด้านสุขภาพ 
 - นโยบายของรมต.ช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข คือ ลดความแออัด และ Smart hospital 
 3. สสจ.จันทบุรีจัดงานเกษียณ วันท่ี 27 กันยายน 2562 ท่ีโรงแรมเคพีแกรนด์  
   - โรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน จํานวน 1 โต๊ะ รายช่ือผู้เข้าร่วมงานดังนี้ 
     1. คุณสมบัติ  วิทยศักด์ิพันธุ์ 5. คุณเมตตา  ล้ีวงศกร 
     2. คุณเอนก  เจริญนาม 6. คุณธนิกา  บุรพกรณ์ 
     3. คุณการะเกตุ  หัสคุณ 7. คุณวันเพ็ญ  พันชนัง 
     4. คุณวัชรี  แก้วงาม 

1.2 เร่ืองจากผู้อ้านวยการโรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 
 1. จากท่ีได้ออกตรวจรพ.สต.หนองตาคง อาทิตย์ละ 2 วัน มีคนไข้น้อยมาก วันแรกมีคนไข้ประมาณ4-5 คน ซึ่ง
อาจเกิดจากยังไม่ได้ทําการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบ อนาคตอาจเปล่ียนเป็น ไปอาทิตย์ละ 1 วัน 
 2 การเปิดตรวจนอกเวลาราชการ 16.30 – 21.30 น. ท่ีรพ.สต.หนองตาคง มวีัตถุประสงค์คือ 
  1. เพื่อลดความแออัด 
  2. ด่านสกัดโรคติดต่อชายแดน 
  3. รับรีเฟอร์จากท้ังจังหวัดก่อนท่ีจะส่งกลับประเทศกัมพูชา 
 -โดยจะจัดให้มีการอบรมเวชปฏิบัติ จํานวน 2 รอบ โดยพญ.ศุภพิไล  อื้ออารีย์กุล และจัดอบรมการจ่ายยา 
  3. อาจจะมีพยาบาลวิชาชีพจากโรงพยาบาลสอยดาว ขอย้ายมาปฏิบัติราชการท่ีโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน 
โดยขอปฏิบัติงานท่ีผู้ป่วยในชาย(น.ส.กัญญาวีร์   จันทร์เอน)    
ประธาน – ขอสอบถามความเห็นจากคกก.บริหารฯ ว่ายินดีรับย้ายหรือ ไม่ และให้ปฏิบัติงานท่ีงานผู้ป่วยในชายหรือไม่ 
ท่ีประชุม – ยินดีรับย้ายและให้ปฏิบัติงานท่ีงานการพยาบาลผู้ป่วยในชาย 

ระเบียบวาระที่ 2 ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั งที่ผ่านมา  

ประธาน  - ติดตามความคืบหน้าเรื่องพนักงานช่วยเหลือคนไข้ท่ีจะมาช่วยที่งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก 
   นางลัดดา  ช่ืนยินดี  โดยจะมาช่วยปฏิบัติงานในกรณีท่ีมีเจ้าหน้าท่ีของงานผู้ป่วยนอกขาด 
 - การรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/2562 วันท่ี 8 สิงหาคม 2562 
ที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองแจ้งเพื่อทราบและเร่ืองจากหน่วยงานในสังกัด 
3.1 เร่ืองจาการประชุมหัวหน้าส่วนราชการอ้าเภอโป่งน ้าร้อน 
 1. ข้าราชการย้ายมาใหม่ ดร.สมศักดิ์  ทองเนียม ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 17 
 2. สรุปงานจักรยานท่อง 2 ล้อ 2 แผ่นดิน มีบาดเจ็บ แผลถลอกเล็กน้อย 
 3. หน่วยศูนย์ดํารงธรรมอําเภอยิ้ม วันท่ี 11 กันยายน 2562 ศาลากลางบ้านคลองใหญ่ หมู่ 4 
 4. สภากาแฟ วันท่ี 24 กันยายน 2562 ท่ีโรงแรมชาเตรี้ยม  
 5. บัตรคอนเสิร์ตรวมน้ําใจ วันอาทิตย์ท่ี 27 ตุลาคม 2562 ท่ี อาคารขนถ่ายสินค้าสหกรณ์การเกษตรอําเภอ 
โป่งน้ําร้อนจํากัด 
 6. นายอําเภอขอบคุณการรับบริจาคโลหิต มีผู้บริจาคโลหิตจํานวน 157 ราย รับได้ 150 ราย 
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 7. เชิญชวนสมัครจิตอาสา โดยสมัครได้ต้ังแต่วันท่ี 1-10 ของทุกเดือนท่ีอําเภอ 
 8. โครงการแต่งกายด้วยผ้าไทยในวันศุกร์ 
 9. ความคืบหน้าเส้นทางก่อสร้างสอยดาว มีปัญหาป่าไม้ และมีการประท้วงสะพานกลับรถ 
 10. โครงการย้ายสรรพสามิต ไปพญากัมพุช วันท่ี 19 กันยายน 2562 
3.1 เร่ืองจากกลุ่มงาน/งาน/ฝ่าย 
 - กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 1) เรื่องแจ้งตามหนังสือส่ังการ/หนังสือเวียน 
   1. การเปล่ียนแปลงระบบส่งโครงการ ให้ส่งเป็นไฟล์(ส่งไปในหนังสือสารบรรณอิเล็คทรอนิกส์)  
คุณประภา – ขอเปล่ียนรหัสพาสเวิร์ดในระบบหนังสือสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของงานการพยาบาลผู้ป่วยในหญิง 
คุณการะเกตุ – ให้ติดต่อแจ้งคุณดนุพล  ทองน้อย เพื่อแจ้งไปท่ีสสจ.จันทบุรี เพื่อต้ังรหัสใหม่ 
   2. ธนาคารกรุงไทยเชิญให้โรงพยาบาลสมัครเครื่องรูดเงินอิเล็กทรอนิกส์ 
ท่ีประชุม – มีความเห็นตรงกันว่า ยังไม่ต้องสมัคร 
 2) รายงานสถานการณ์การเงินและการคลัง/รายการบัญชีลูกหนี้เงินยืม/เงินคงเหลือ 

สถานการณ์การเงินของรพ.โป่งน ้าร้อน 
ณ 31 กรกฎาคม 2562  

 
วิเคราะห์สถานการณ์การเงินของ  รพ.โป่งน ้าร้อน 

ณ  31 ก.ค.62  
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รายรับ ปีงบประมาณ 2562(ณ ณ 31 ก.ค.62) 

 
 

รายจ่าย ปีงบประมาณ 2562 ณ 31 ก.ค.62 

 
ต้นทุนรายเดือน Quick Method ก.ค.62 

 
รายงานลูกหนี คงเหลือประจ้าเดือน ก.ค.2562 
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เงินคงเหลือของรพ.สต.ในเขตอ.โป่งน ้าร้อน 
ปีงบประมาณ 2562 ณ 31 ก.ค.62 

 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 
รายงานลูกหนี ยืมราชการ (เงินบ้ารุง) 

วันท่ี 31 กรกฎาคม 2562 
----------------------------------------------------- 

ลูกหนี้ยกมา ณ วันท่ี 28 มิถุนายน  2562                                                             67,100.00 
 

บวก     ลูกหนี้เงินยืม-นางสาวน้้าทิพย์  ชัยนอก–สัญญายืมเลขท่ี 31/62         7,000.00 
            (ครบก้าหนด 16 ส.ค. 62) 

ลูกหนี้เงินยืม-นางเมตตา  ล้ีวงศกร–สัญญายืมเลขท่ี 32/62               4,070.00 
            (ครบก้าหนด 13 ส.ค. 62) 

ลูกหนี้เงินยืม-นางสาววลัยมาศ  คงหอม–สัญญายืมเลขท่ี 33/62         9,700.00    20,770.00 
 (ครบก้าหนด 16 ส.ค. 62)       

                 87,870.00 
                            

หัก       ลูกหนี้เงินยืม-นายนันทวัช  เมตตากุลพิทักษ์–สัญญายืมเลขท่ี 24/62   30,000.00 
            (ครบก้าหนด 12 ก.ค. 62) 

ลูกหนี้เงินยืม-นางสาวพรรณี  วารีรัตน–์สัญญายืมเลขท่ี 30/62          37,100.00    67,100.00 
  (ครบก้าหนด 13 ก.ค. 62) 
 

คงเหลือ   ลูกหนี้เงินยืมยกไป                                                                            20,770.00  
                                                                                    (สองหมื่นเจ็ดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน 
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(แบบ  407)

รายการ จ านวนเงิน หมายเหตุ

เงินสดในมือ

เช็คธนาคารในมือ                         

เช็ครอเรียกเกบ็จากธนาคาร              

ลูกหน้ีเงินยมื

เงินฝากคลงั

บญัชีเงินฝากธนาคาร

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-1-02282-4 298,109.45          เงินบ ารุง

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-1-24459-1 10,759,155.69 เงินประกนัสุขภาพแรงงานต่างดา้ว

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-1-03418-0 1,303,706.63    เงินกองทุนประกนัสงัคม

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-14786-0 485,829.92       เงินอุดหนุนดา้นสาธารณสุขบุคคลท่ีมีปัญหาสถานะสิทธิ

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-21862-8 3,075,314.73    งบค่าเส่ือมเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโป่งน ้าร้อน

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-25572-8 0.33                    โครงการรากฟันเทียมเฉลิมพระเกียรติฯ7รอบ

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-34784-3 996,331.42       เงินบริจาค

   ธนาคาร ธกส./โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 442-2-51054-6 708,801.30       เงินการแพทยฉุ์กเฉิน

ธนาคาร ธกส./โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 020-0-03690-826 10,565,953.25 เงินบ ารุงกองทุนบตัรประกนัสุขภาพ

ธนาคาร ธกส./โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 020-1-28552-418 10,893.62         เงินบ ารุงศูนย์บริการตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้ว ด่านบา้นแหลม

28,204,096.34 

จ านวนเงิน (ตวัอกัษร) = ยี่สิบแปดลา้นสองแสนส่ีพนัเกา้สิบหกบาทสามสิบส่ีสตางค์

รายงานเงินคงเหลือประจ าวนั
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน อ าเภอโป่งน ้าร้อน จงัหวดัจนัทบุรี

ประจ าวนัท่ี  31  กรกฎาคม  2562
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 3. ติดตาม Plan fin 

 
 
 
 
 
 

รายการ  แผนท้ังปี
 ประมาณการท่ีควร

เป็น
ค่าท่ีเป็นจริง ณ 31 

ก.ค.2562
ส่วนต่าง

 รอ้ยละ

จากแผน
ควบคุม / ติดตาม

P01H รายได้

P04 รายได้ UC 42,585,350.00 35,487,791.67       41,354,145.63      5,866,353.96     16.53     OK  ตามแผน
P05 รายได้จาก EMS 150,000.00 125,000.00            154,800.00           29,800.00          23.84     OK  ตามแผน

P06
รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกดั            145,000.00

120,833.33            172,335.00           51,501.67          42.62     OK  ตามแผน

P61
รายได้ค่ารักษา อปท.            660,000.00

550,000.00            609,883.60           59,883.60          10.89     OK  ตามแผน

P07
รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 5,890,000.00

4,908,333.33         5,228,198.63        319,865.30        6.52       OK  ตามแผน
P08 รายได้ประกนัสังคม 1,035,000.00 862,500.00            1,075,088.30        212,588.30        24.65     OK  ตามแผน
P09 รายได้แรงงานต่างด้าว 12,703,000.00 10,585,833.33       6,840,704.63        3,745,128.70-     35.38-     Not OK ตามแผน
P10 รายได้ค่ารักษาและบริการอืน่ ๆ 7,325,000.00 6,104,166.67         6,429,964.07        325,797.40        5.34       OK  ตามแผน
P11 รายได้งบประมาณส่วนบุคลากร 42,600,000.00 35,500,000.00       35,563,687.58      63,687.58          0.18       OK  ตามแผน
P12 รายได้อืน่ 4,734,000.00 3,945,000.00         5,122,867.40        1,177,867.40     29.86     OK  ตามแผน

P121 รายได้อืน่(ระบบบัญชีบันทึกอตัโนมติั) -                         -                        #DIV/0!
P13 รายได้งบลงทุน 3,710,629.03 3,092,190.86         2,706,129.03        386,061.83-        12.49-     Not OK ตามแผน

รวมรายได้ 121,537,979.03
101,281,649.19     105,257,803.87    3,976,154.68     3.93       OK  ตามแผน

ค่าใช้จ่าย
P14 ต้นทุนยา 8,700,000.00 7,250,000.00         6,708,252.28        541,747.72-        7.47-       OK  ตามแผน
P15 ต้นทุนเวชภัณฑ์มใิช่ยาและวัสดุการแพทย์ 3,000,000.00 2,500,000.00         2,407,109.58        92,890.42-          3.72-       OK  ตามแผน
P151 ต้นทุนวัสดุทันตกรรม 550,000.00 458,333.33            429,134.83           29,198.50-          6.37-       OK  ตามแผน

P16 ต้นทุนวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 4,800,000.00 4,000,000.00         3,618,459.98        381,540.02-        9.54-       OK  ตามแผน
P17 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 42,600,000.00 35,500,000.00       35,563,687.58      63,687.58          0.18       Not OK ตามแผน
P18 ค่าจ้างชัว่คราว 12,124,340.00 10,103,616.67       8,672,254.15        1,431,362.52-     14.17-     OK  ตามแผน
P19 ค่าตอบแทน 18,741,200.00 15,617,666.67       15,304,548.60      313,118.07-        2.00-       OK  ตามแผน
P20 ค่าใช้จ่ายบุคลากรอืน่ 2,347,300.00 1,956,083.33         2,081,919.23        125,835.90        6.43       Not OK ตามแผน
P21 ค่าใช้สอย 4,500,000.00 3,750,000.00         3,308,679.21        441,320.79-        11.77-     OK  ตามแผน
P22 ค่าสาธารณูปโภค 2,881,000.00 2,400,833.33         2,590,174.56        189,341.23        7.89       Not OK ตามแผน
P23 วัสดุใช้ไป 4,236,000.00 3,530,000.00         3,895,906.83        365,906.83        10.37     Not OK ตามแผน
P24 ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 7,500,000.00 6,250,000.00         5,637,600.36        612,399.64-        9.80-       OK  ตามแผน
P241 หนี้สูญและสงสัยจะสูญ 450,000.00 375,000.00            410,698.30 35,698.30          9.52       Not OK ตามแผน

P25 ค่าใช้จ่ายอืน่ 7,300,000.00 6,083,333.33         11,130,493.00 5,047,159.67     82.97     Not OK ตามแผน
-                         0.00

รวมค่าใช้จ่าย 119,729,840.00 99,774,866.67       101,758,918.49    1,984,051.82     1.99 OK  ตามแผน
P40 ทุนส ารองสุทธิ (Networking Capital) -3,806,384.98 19,284,117.70      
P50 เงินบ ารุงคงเหลือ 24,723,095.22 24,440,892.83      
P60 หนี้สินและภาระผูกพนั 36,126,836.95 15,816,596.60-      

เงินบ ารุงคงเหลือ(หักภาระผูกพนั) 8,624,296.23        
NI+Depreciation 3,498,885.38        

รายงานข้อมูลการติดตามค่าใช้จ่าย  ( Planfin ) ปีงบประมาณ  2562 ของ รพ.โป่งน้้ารอ้น  ณ วันที ่31 กรกฎาคม 2562
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 4.รายงานค่าสาธารณูปโภค 

 
 
 5. รายงานความก้าวหน้างบลงทุนปี 2562 
      - ปี 2561 ได้รถพยาบาล 1 คัน ปัจจุบันรถยังไม่ได้ตาม spec แต่โรงพยาบาลยังยืนยันขอspec เดิม 
      - ปี 2562 อยู่ระหว่างดําเนินการ ,รถตู้, ทาง cover way ,หลังคาคลุมตึก 
 6. รายงานสรุปการเรียกเก็บลูกหนี้รายสิทธิ  

 
 
 
 9. เรื่องแจ้งจาก HRD 
    1. การลาศึกษาต่อภายในประเทศ ปีงบประมาณ 2563  
  - ขอให้ส่งรายช่ือภายในวันท่ี 16 กันยายน 2562 เพื่อเสนอสสจ.จันทบุรี   

รายงานคา่สาธารณูปโภค ปี 2562

เดอืน ไฟ เชือ้เพลงิ น ้า เน็ต/โทรศพัท์ เดอืน ไฟ(เงนิ) ลด/เพิม่จากเดอืนทีแ่ลว้

ต.ค.-61 236,632.04   81,454.45   2,517.00       11,719.07     ต.ค.-61 236,632.04   

พ.ย.-61 223,550.36   71,975.64   4,505.00       12,607.01     พ.ย.-61 223,550.36   13,081.68-              

ธ.ค.-61 211,152.60   68,274.46   1,097.00       12,069.66     ธ.ค.-61 211,152.60   12,397.76-              

ม.ค.-62 212,920.36   60,129.66   5.00             5,542.82       ม.ค.-62 212,920.36   1,767.76                

ก.พ.-62 232,925.82   62,646.42   3,189.00       12,253.10     ก.พ.-62 232,925.82   20,005.46              

ม.ีค.-62 262,234.56   81,182.70   1,821.00       12,241.39     ม.ีค.-62 262,234.56   29,308.74              

เม.ย.-62 277,255.91   87,796.10   3,085.00       12,084.90     เม.ย.-62 277,255.91   15,021.35              

พ.ค.-62 268,266.60   75,446.66   3,133.00       12,882.43     พ.ค.-62 268,266.60   8,989.31-                

ม.ิย.-62 232,921.66   60,447.16   19,764.00      13,392.81     ม.ิย.-62 232,921.66   35,344.94-              

ก.ค.-62 250,618.77   82,479.42   3,277.00       13,133.61     ก.ค.-62 250,618.77   17,697.11              

ส.ค.-62 227,421.57   62,722.66   5.00             4,815.00       ส.ค.-62 227,421.57   23,197.20-              

ก.ย.-62 ก.ย.-62

เดอืน เชือ้เพลงิ ลด/เพิม่จากเดอืนทีแ่ลว้

ต.ค.-61 81,454.45     

พ.ย.-61 71,975.64     9,478.81-                

  ธ.ค.-61 68,274.46     3,701.18-                

ม.ค.-62 60,129.66     8,144.80-                

ก.พ.-62 62,646.42     2,516.76                

ม.ีค.-62 81,182.70     18,536.28              

เม.ย.-62 87,796.10     6,613.40                

พ.ค.-62 75,446.66     12,349.44-              

ม.ิย.-62 60,447.16     14,999.50-              

ก.ค.-62 82,479.42     22,032.26              

ส.ค.-62 62,722.66     19,756.76-              

ก.ย.-62 -               -
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เชือ้เพลงิ

น ้า

เน็ต โทรศัพท์

รายงานสรุปการเรียกเก็บลูกหน้ีรายสิทธิ ์ความทนัเวลาและก้าไรขาดทนุในการเรียกเก็บ ของเดือนกรกฎาคม 2562 IPD

ราย บาท สง่ บาท ไม่สง่ บาท ทนัเวลา ไม่ทนัเวลา ราย บาท ราย บาท ราย บาท ราย บาท
UC-ในเขต 303       1,755,484.00    303               1,672,684.00    288       15         
UC-AE-ในจังหวัด 5           15,919.00        5                   15,889.00        5          
UC-AE-นอกจังหวัด 15         101,953.00       15                 98,778.00        14        1           
UC รวมท้ังหมด 323       1,873,356.00    323               1,787,351.00    307       16         * สง่เวชระเบียนไม่ทนั  7  ฉบับ * ใหร้หสัไม่ทนั  9 ฉบับ

2 ประกนัสังคม ในเขต 14         66,726.00        14                 65,926.00        14        
3 ประกนัสังคม 72 ชั่วโมง 2           8,631.00          2                   7,631.00          2          
4 ประกนัสังคม AE 1           3,071.00          1                   3,071.00          1          
5 ประกนัสังคม ทุพลภาพ
6 ข้าราชการ 17         127,533.00       17                 120,133.00       12        5           * สง่เวชระเบียนไม่ทนั  1  ฉบับ * ใหร้หสัไม่ทนั  4 ฉบับ
7 อปท.
8 ผู้มปีัญหาสถานะและสิทธิ 1           6,590.00          1                   6,590.00          1          
9 เบิกต้นสังกดั (ประกนัรร.) 1           2,355.00          1                   2,355.00          1          
10 แรงงานต่างด้าว 9           23,904.00        9                   23,724.00        9          
11 พรบ. 2           5,290.00          2                   5,290.00          2          
12 ช าระเงินเอง 25         134,877.00       4                   34,033.00        25        

395       2,252,333.00    374               2,053,033        -      - 374       21         -    -                 -  -                 -      -               -    -              

คงเหลอื ขาดทนุ ก้าไร

รวม

ลา้ดับ
สทิธิ์

ทัง้หมดในระบบHosXP สง่ข้อมูล/ต้ังหน้ี/เรียกเก็บ ทนัเวลา ได้รับจดัสรรแลว้

1
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   2. สป.แจ้งอนุมัติตําแหน่งท่ีได้รับจัดสรรกรอบการจ้างงานพกส.และลชค. 
       - โรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน ได้รับการจัดสรรตําแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข จํานวน 2 ราย และ
ตําแหน่งลูกจ้างช่ัวคราว จํานวน 1 ราย  
  พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
    1. นายสมนึก  ภาคการ ตําแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยในชาย 
    2. นางสาวรัตนาภรณ์  เสาวคุณ ตําแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้คลอด 
   ลูกจ้างช่ัวคราว 
    1. นางสาวทินนิภา  ราชสาร ตําแหน่งพนักงานประจําตึก งานการพยาบาลหน่วยควบคุมการติดเช้ือ
และหน่วยจ่ายกลาง  
 3. การดําเนินการจ้างลชค.เป็นพกส.กรณีมีเหตุพิเศษ 50% หลังปีงบประมาณ 2563  
       - จํานวน 17 ราย ดังนี้ 

 
 
 - กลุ่มงานทันตกรรม  - ไม่มี 
 - กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์  
 1) การเตรียมความพร้อมต้อนรับรมช.กระทรวงสาธารณสุข วันท่ี 21 กันยายน 2562 

 
อายุงานขณะเป็น

ล าดับท่ี ชื่อ - สกลุ ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน หมายเหตุ
ณ 30 ก.ย.2561 วนับรรจุ

1 น.ส.นภาลัย  อคันิวาต 4 ปี 8 เดือน 16 วนั 14 ม.ค. 57
2 วา่ท่ีร.ต.หญิงวราภรณ์  เจริญพร 4 ปี 3 เดือน 28 วนั 2 ม.ิย. 57
3 น.ส.ลัดดา  แมน่ปืน 4 ปี 2 เดือน 29 วนั 1 ก.ค. 57
4 น.ส.พชัรีพร  เข็มวงษ์ 4 ปี 1 เดือน 1 วนั 29 ส.ค. 57
5 น.ส.วนิดา  ล้อมวงศ์  3 ปี 29 วนั 1 ก.ย. 58
6 นายธรีพล  บุญปาน 3 ปี 29 วนั 1 ก.ย. 58
7 นายคทาวธุ  รอดบรรจบ 2 ปี 5 เดือน 29 วนั 1 เม.ย. 59
8 น.ส.สวทิตา  จันสุภา 2 ปี 5 เดือน 29 วนั 1 เม.ย. 59
9 น.ส.รุ่งนภา  ทองสุข 2 ปี 1 เดือน 29 วนั 1 ส.ค. 59
10 น.ส.อรุณี  จันทาบุตร 1 ปี 9 เดือน 29 วนั 1 ธ.ค. 59
11 น.ส.สุกญัญา  สุนา 1 ปี 9 เดือน 29 วนั 1 ธ.ค. 59
12 นายปรีชา  อภาศิลป์ 1 ปี 9 เดือน 4 วนั 26 ธ.ค. 59
13 น.ส.สุนิสา  เดชพมิล 1 ปี 4 เดือน 29 วนั 1 พ.ค. 60
14 น.ส.วลัยมาศ  คงหอม 1 ปี 2 เดือน 13 วนั 17 ก.ค. 60
15 น.ส.น้ าทิพย์  ชัยนอก 1 ปี 2 เดือน 13 วนั 17 ก.ค. 60
16 น.ส.ศุภัชญา  วงศ์เสาร์ 11 เดือน 28 วนั 2 ต.ค. 60
17 นายสันติสุข  ฮะวงัจู 2 เดือน 1 ส.ค. 61

บัญชีรายชื่อลูกจ้างชัวคราว (รายเดือน) เงินบ ารุง
ท่ีผ่านการประเมนิเข้าสู่ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เรียงตามอายุงาน

เพือ่ประเมนิเข้าสู่ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข
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   1. เช้า มาพิธีคัดกรองตาต้อกระจกท่ีวัดศรีเมือง เน้นกลุ่มเป้าหมาย อําเภอโป่งน้ําร้อน,อําเภอสอยดาว  
     “อีเว้นท์การเปิดรพ.สต.หนองตาคง ให้เปิดบริการแรงงานต่างด้าว” 
    2. บ่าย ไปรพ.สต. หนองตาคง 
    - เปิดป้ายศูณย์บริการส่งต่อและข้ามพรมแดน 
     ภารกิจเพิ่มมา คือ MOU ระบบส่งต่อ นพ.สสจ.แจ้งว่าอาจไม่เกิดขึ้นถ้าไม่ทัน ถ้าเล่ือนก็ไม่ต้องทํา MOU 
   3. หลัง 3 โมง จะมาโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน ดูระบบเทเลเมด ท่ีตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
 ส่ิงท่ีจะต้องเตรียม 
 1. ใบรีเฟอร์ 
 2. การแต่งกาย เส้ือ ฟ้า-ขาว ,พยาบาล ใส่ชุดพยาบาล, ขอความร่วมมือจากคกก.บริหาร ทุกคนร่วมต้อนรับ 
 3. เตรียมห้องรับรอง จัดท่ีห้องประชุม 2 
 4. เตรียมการนําเสนอ (จ้างเอกชนทํา) 
 5. ส่ิงแวดล้อม ต้องมีการปรับปรุง  
 2) แผนปฏิบัติการ ปี 2563 
   - แผนแม่บทกระทรวงได้แล้ว และแบบฟอร์มอยู่ในไลน์ ขอให้แต่ละกลุ่มงาน/งานโหลดมาทําให้เสร็จภายใน 30 
กันยายน 2562  
    - ส่งไฟล์ไปให้คุณสมบัติ โดยตรง 
    - ถ้ามีตัวชี้วัดท่ีตกเกณฑ์,งานท่ียังไม่บรรลุเป้าหมาย ให้เขียนมาด้วยว่า โครงการแก้ปัญหาตัวชี้วัด 
    - กรอบ วันท่ี 30 กันยายน 2562 
    - วันท่ี 19 กันยาน 2562 มีนัดทํากลุ่ม,กลุ่มแผน,การเงิน และกลุ่มย่อย 
    - ขอให้ดูวงเงินของตัวเอง ปี 63 78,300,000 บาท ปี 62 มี 84 ล้านบาท แผนท่ีทํามาให้อยู่ในกรอบวงเงิน
ของตนเอง 
 3) ปัญหาการคีย์ข้อมูลสิทธิเบิกได้ย้อนหลัง  
     - กลุ่มงานแพทย์แผนไทยฯ,กลุ่มงานทันตกรรม และงานการพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
 4) กรณีคนไข้จ่ายเงินเอง ขอให้มาจ่ายช่วงบ่ายโมง  
 - กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค  
 1) ขอนัดประชุมคกก.เภสัชกรรมและการบําบัด วันอังคารที่ 1 ต.ค.62 
 2) การแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจรับเวชภัณฑ์ประจําปี 2563 
 - กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม  
 1) สถานการณ์ไข้เลือดออก 
 - ท่ัวประเทศ เสียชีวิต 78 ราย 
 - อําเภอโป่งฯ ยังไม่มีผู้เสียชีวิต 
 - ระดับจังหวัด จันทบุรีอยู่อันดับ 2 ของประเทศ  
 2) ต้นเดือนกันยายน 2562 จะเริ่มคัดกรองความดัน,เบาหวาน ในกลุ่มเส่ียง รองบจากเทศบาลต.โป่งฯ 
 - กลุ่มการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
 1) ขอจ้างแพทย์แผนไทย ทดแทนคุณวิภาดา นามสุข ท่ีลาออกเมื่อวันท่ี 1 มี.ค.2562 
ท่ีประชุม – เห็นชอบให้จ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  
คุณการะเกตุ – แผนการจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ปีงบประมาณ 2563 
  1. พยาบาลวิชาชีพ จํานวน 3  ตําแหน่ง 
  2. นักรังสีการแพทย์ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
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  3. แพทย์แผนไทย จํานวน 1 ตําแหน่ง 
  4. เจ้าพนักงานเวชกิจฉุกเฉิน จํานวน 1 ตําแหน่ง 
  5. เจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน่ง 
    - ปัจจุบันโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน ส่งนักเรียนพยาบาล ทุนละ 40,000 บาท จํานวน 5 ราย 
โดยจะจบปีการศึกษา ปี 2564 = 2 ราย ,ปี 2565 = 1 ราย และขอใหม่ ปี 2566 = 2 ราย  
 - กลุ่มงานกาพรยาบาล 
  1) การตรวจคัดกรองและผ่าตัดต้อกระจกเคล่ือนท่ี  
 - ต้องหาประมาณ 30 คน 
คุณการะเกตุ – ขอให้คุณธนิกา ประสานแจ้งยอดว่ามีคนไปประมาณเท่าไร  เพราะขอรถทหารไว้แล้ว 
ประธาน  - ให้รายงานยอดกับผู้อํานวยการทุกวัน  
  2) มอบหมายให้ขรก.และลชค.ปฏิบัติงาน กลุ่มงานการพยาบาล 
    1. นางสาวธีรวรรณ  จันทร์คุ้ม ตําแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  ไปปฏิบัติงานท่ีงานการพยาบาลผู้คลอด 
วันท่ี 1 ตุลาคม 2562  
    2. นางสาวณัฐริกา  บุญประเสริฐ ตําแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ไปปฏิบัติงานท่ีงานการพยาบาลผู้ป่วยในหญิง  
วันท่ี 1 กันยายน 2562  
   - HA       
 1) การเตรียมส่งเอกสารขอ Re Accreditation HA 
    - นัดประชุมวันท่ี 27 กันยายน 2562 เวลา 13.00 น. 
    - RM 
    - ขอให้ส่ง Recommend ภายในส้ินเดือนตุลาคม 2562 
    - ข้อมูล SHA ส่งส้ินเดือนธันวาคม 2562 (และดูด้วยกันเดือนพฤศจิกายน 2562) 
    - มาตรฐานของ HA ใหม่ (ตามเดือนตุลาคม 2562) 
   - HPH     
 1)  กิจกรรม ตามโครงการ  fit  fun  firm  
    - เริ่มวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 เป็นต้นไป 
    - โครงการเส้ือสามารถ (300 กม. ภายใน 4 เดือน)  
    - ครั้งท่ี 1 ผลการวิ่ง อยู่ระดับตํ่ามาก – ตํ่า ,และครั้งท่ี 2 ผลการวิ่ง อยู่ระดับดีมาก – ดีเลิศ 
    - ผลการตรวจดีขึ้นจากเดิม 
   - IC        
 1) รายงานการติดเช้ือเดือนมิถุนายน และเดือนสิงหาคม 2562 
    - เดือนมิถุนายน พบการติดเช้ือ 1 ราย 
    - เดือนสิงหาคม ไม่พบการติดเช้ือ 
 2) การจัดกิจกรรมวันล้างมือโลก ประมาณวันท่ี 10 ตุลาคม 2562 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
คุณการะเกตุ 4.1 การจ่ายค่าตอบแทน ฉ.11 เดือนสิงหาคม 2562 
ท่ีประชุม : เห็นชอบให้จ่ายค่าตอบแทน ฉ.11 เดือนสิงหาคม 2562 
คุณการะเกตุ 4.2 การจ่ายค่าประกันอุบัติเหตุเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน ปีงบ 2563 
  - เดิมจ่ายแผน 2 ให้เจ้าหน้าท่ี ท่ีเงินเดือนตํ่ากว่า 15,000 บาท ทุกคน  เป็นเงินประมาณ 50,000 
  บาท/ปี 



12 
 

  - แผน 1 จ่ายให้เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลทุกคน (ยกเว้นจนท.ท่ีเงินเดือนตํ่ากว่า 15,000 บาท) เป็นเงิน
  ประมาณ 30,000 บาท 
ท่ีประชุม : เห็นชอบให้จ่ายค่าประกันอุบัติเหตุเจ้าหน้าท่ีรพ.โป่งฯ ของปีงบประมาณ 2563 แผน 1 ทุกคน 
  4.3 การจัดงานเล้ียงส่งเจ้าหน้าท่ีลาออก และทําบุญโรงพยาบาล 
  - ข้าราชการลาออก วันท่ี 3 ตุลาคม 2562 จํานวน 2 ราย ดังนี้ 
    1. นางสาวจินตนา  เบ้ียแก้ว ตําแหน่งพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
    2. นางสาววัชรากร  เงินถ้วน ตําแหน่งพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
  - ข้าราชการโอนย้าย (อยู่ระหว่างดําเนินการ) 
    1. นางปิยะนุช  โคตะมา ตําแหน่งพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
ท่ีประชุม : 1. เห็นชอบให้จัดงานทําบุญโรงพยาบาลและเล้ียงส่ง ในวันท่ี 26 กันยายน 2562 ทําบุญโรงพยาบาล  เล้ียง
 พระเพล เวลา 11.00 น. จากนั้นเป็นงานเล้ียงส่งเจ้าหน้าท่ี 
    2. ขอให้แต่ละกลุ่มงาน/ฝ่าย นําอาหารมาร่วมทําบุญ 
   3. อาหารท่ีเล้ียงส่ง มีก๋วยเต๋ียว ,ไอติม  
คุณสมบัติ 4.4 การเปล่ียนเลขท่ีบัญชีเงินเดือนของเจ้าหน้าท่ีรพ.โป่งน้ําร้อน 
ท่ีประชุม : ไม่ให้เปล่ียนเลขท่ีบัญชี เพื่อป้องกันปัญหาท่ีอาจตามมา แต่ถ้าจะเปล่ียน ให้ไปติดต่อท่ีธนาคารโดยตรงและให้
 ธนาคารทําหนังสือมาแจ้งโรงพยาบาลเป็นลายลักษณ์อักษร 
คุณการะเกตุ 4.5 น้ําด่ืมพวงทอง และน้ําด่ืมเงินล้าน  
ท่ีประชุม : รอคุณบงกต คอนเฟิร์ม  
  4.5 แบบแปลนร้านอาหารของโรงพยาบาลโป่งน้ําร้อน  
ท่ีประชุม : ขอใช้แบบเดียวกับโรงพยาบาลมะขาม 

วาระที่  5  เร่ืองอื่น ๆ 

  - ไม่มี 
   

เลิกประชุมเวลา 16.00 น.  

 

           น.ส.พิสมัย  เนินลพ 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


