
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 
ครั งที่  9/2561 

วันที่  17 ตุลาคม  2561 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 

 
ผู้มาประชุม 
       
 1.นายนันทวัช  เมตตากุลพิทักษ์  นายแพทย์ปฏิบัติการรักษาการในต าแหน่ง 
      ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโปุงน้ าร้อน 
 2.น.ส.ชัชรินทร์ ยงกัลยาณกุล  ทันตแพทย์ช านาญการ  
 3. นายสมบัติ วิทยศักดิ์พันธุ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ด้านบริการวิชาการ 
 4. นายเอนก เจริญนาม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 

5. นางธนิกา บุรพกรณ์  หัวหน้าพยาบาล (พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ) 
 6. น.ส.จินตนา เบ้ียแก้ว   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
 7.น.ส.บงกต แย้มผกา   เภสัชกรช านาญการพิเศษ ด้านเภสัชกรรมคลินิก 

8.นางณัฏฐวัตรา ท่าพริก   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
9 นางเมตตา ล้ีวงศกร   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 

 10. น.ส.พเยาว์ ปฐมบัญญัติ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
 11.น.ส.รัตนะ สะอาด   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
.  12. นางวัชรี  แก้วงาม   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
 13.น.ส.ประภา ชีวิโรจน์   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
 14.น.ส.สุภาพร อานามวัฒน ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
 15. นางจันทิมา เท่ียวทั่ว   โภชนากรช านาญงาน 
 16.นายศิริมงคล ศรีวิรัญ   นักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ 
 17 น.ส.บุญยืน  ไชยเชตุ   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ด้านการพยาบาล 
 18. น.ส.การะเกตุ หัสคุณ   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
 19. น.ส.พิสมัย เนินลพ   นักวิชาการพัสดุ 
 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 1. นางชุดาภา ไทยนิยม  นักรังสีการแพทย์ช านาญการ 
 2. นางจารุณี พรสิริภากุล  นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ 
 3.น.ส.พจนา นิสสัยซื่อ  แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ 
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เร่ิมประชุมเวลา 13.00 น. 

 นายนันทวัช  เมตตากุลพิทักษ์ นายแพทย์ปฏิบัติการ รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลโปุงน้ าร้อนประธานเปิด
การประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
(คุณเอนก  เจริญนาม ได้รับมอบหมายให้เข้าร่วมประชุมคปสจ.เมื่อวันท่ี 28 กันยายน 2561 โดยมีเรื่องแจ้งดังนี้) 
     1.1 เรื่องจากท่ีประชุมคปสจ./คอจ. เมื่อวันท่ี 28 กันยายน 2561 
      1) แนวทางการบริหารจัดการเขตสุขภาพ 4 ประเด็นหลัก ได้แก่ 
  1.การบูรณาการระดับพื้นท่ี กระทรวงสาธารณสุข/กระทรวงอื่น ๆ /เอกชน 
           2. พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ โดยให้เน้นเรื่อง ส่งเสริม ปูองกัน ฟื้นฟู มากกว่าการรักษา 
  (70:30) ยกเว้นพื้นท่ีท่ีมีแพทย์หมุนเวียนเปูาหมายคือลดการ walk in ใน รพ. ระดับ A  
  3.พัฒนาเป็น Digital Organization ไม่เน้น Electronic: Anytime Anywhere Any device เช่น
  Mobile alert 
  4. New Public management 
      2) D-day ลดการใช้ถุงพลาสติกใส่ยา ให้ใช้ถุงผ้า ในวันท่ี 1 ตุลาคม 2561  
      3) กิจกรรมรวมพลังสร้างชุมชนสุขภาพ (Kick Off) เริ่มวันท่ี 8 ตุลาคม 2561 : ออกก าลังกาย 6 สัปดาห์ๆ
  ละ 3 วัน  นับให้ได้ 18 วัน 
      4) นโยบายรณรงค์ วิ่งสะสมจ านวนกิโล ให้ได้ 500 กิโลเมตร/1 ปี/คน (สัปดาห์ละ 9.6 กิโลเมตร 
มติท่ีประชุม – มอบใหก้ลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวมเป็นผู้รับผิดชอบ 
      5) การลงนามบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือด าเนินการวัดประชารัฐ สร้างสุขพัฒนาวัดด้วยแนวทาง๕ส 
      6) โรงพยาบาลพระปกเกล้า ได้ก าหนดจัดงานโครงการทอดผ้าปุามหากุศลจัดซื้ออุปกรณ์การแพทยแ์ละ
  ปรับปรุงศูนย์มะเร็ง ในวันพุธท่ี ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ณ วัดบูรพาพิทยาราม อ าเภอท่าใหม่จังหวัด
  จันทบุรี 
      7) เรือนจ าจังหวัดจันทบุรี ขอความร่วมมือสนับสนุนโครงการ “เรือนจัน แลนด์” เปิดด าเนินการอย่างเป็น
  ทางการตัง้แต่วันท่ี 26 กันยายน 2561 
      8) โครงการในพระราชด าริในพื้นท่ีและต้องรู้ชัดเจนในข้อมูลของโครงการท่ีเกี่ยวข้องกับสาธารณสุข 
      9) ม.ราชภัฏร าไพพรรณี ร่วมกับ ม.รังสิต เปิดคณะพยาบาลศาสตร์ รพช.ต้องเตรียมการรองรบัเป็นแหล่งฝึก
  นักศึกษาพยาบาล : รับจ านวน 50/ปี เริ่มรับนักศึกษาปีการศึกษา 256 
      9) นโยบายจังหวัดจันทบุรี ปี 2562  
  - ของโรงพยาบาลโปุงน้ าร้อน เรื่อง One Stop Service แรงงานต่างด้าว 
     10) โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์พัฒนาสุขภาพจังหวัดจันทบุรี ระยะท่ี 1 พ.ศ.2560-2564 
     11) ก าหนดการ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีเสด็จทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจในพื้นท่ี 
  จังหวัดจันทบุรี ระหว่างวันท่ี 20-22 ต.ค. 61 
     12) ควบคุมโรคติดต่อ  
  - วัณโรคเป็นอันดับ 1 ของเขต อันดับต้นๆของประเทศ 
  - เน้นการคัดกรองของกลุ่มเส่ียง 
     13) แนวทางการขออนุมัติโครงการต่างๆนอกเหนือแผน(Blueprint) ของกระทรวงสาธารณสุข 
  1.โครงการท่ีหน่วยงานจะเสนอขออนุมัติกับหน่วยงานอื่น ขอให้เป็นโครงการท่ีอยู่ในแผน (Blueprint) 
  ของกระทรวงสาธารณสุขตามท่ีก าหนดไว้ 

http://pongnamron.thaiddns.com:8001/sliderpic/meeting/20181017/nbchan2562.pdf
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  2. กรณีโครงการอยู่นอกแผน (Blueprint)ของกระทรวงสาธารณสุข ขอให้หน่วยงานเสนอเรื่องขออนุมัติ 
  โครงการตามล าดับสายบังคับบัญชาเพื่อเสนอผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุขให้ความเห็นชอบก่อนเสนอ
  โครงการกับหน่วยงานภายนอกกระทรวงสาธารณสุข 
     14) ประชาสัมพันธ์หมอชวนวิ่ง วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2561 เส้นทางวิ่งเริ่มต้นจากศูนย์ OTOP จังหวัด
  ตราด ส้ินสุด ณ ปั๊มเอสโซ่ กองดิน อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
  - ของอ าเภอโปุงน้ าร้อน เวลา 10.00 น. ระยะทางเริ่มจากแผงขายผลไม้แสบวี ไปยังโรงพยาบาลขลุง 
  ระยะทาง 9 กิโลเมตร  
มติท่ีประชุม - มอบให้คุณเอนก  เจริญนาม รับผิดชอบด าเนินการประสานงานจัดหาทีมวิ่ง โดยทีมวิ่งต้องมีเส้ือ 
  หมอชวนวิ่งด้วย   
     15) แนวทางการประเมินความสุขบุคลากร (Happinometer) และประเมินสุขภาวะองค์กร (HPI) 
     16) การแข่งขันกีฬาสาธารณสุข  เริ่มวันท่ี  28 พฤศจิกายน 2561 วันท่ี 21 ธันวาคม 2561 วัน Sport 
  Day และ Sport Night ขอของขวัญเป็นเงนิ 2,000 บาท ,โต๊ะจีนราคา 1,600 บาท มีการแข่งขัน
  ฟุตบอล 9 คน ,แชร์บอลหญิง , ปาเปูา  
มติท่ีประชุม - เห็นชอบให้ใช้เงินสวัสดิการท่ีถูกต้อง ใช้งบจ านวน 20,000 บาท ส าหรับนักกีฬาท่ีจะไปแข่งขันกฬีา
  สาธารณสุขในระหว่างวันท่ี 28 พฤศจิกายน – 21 ธันวาคม 2561  
     17) VDO Conferment  ให้แล้วเสร็จเดือนตุลาคม 2561 เดือนพฤศจิกายน 2561 ให้ทดลองใช้ 
     18) โปรแกรมและ Application เน้น Black Office   

ระเบียบวาระที่ 2 ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั งที่แล้ว 

ประธาน    2.1 ติดตามการตรวจสุขภาพเจ้าหน้าท่ี 

คุณณัฏฐวัตรา  -อยู่ในระหว่างการด าเนินการแยกเจ้าหน้าท่ีกลุ่มปุวย และกลุ่มเส่ียง  

คุณการะเกตุ - ต้องการให้มีการจัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มเส่ียง 

ประธาน  - ขอให้มาช้ีแจงว่าเจ้าหน้าท่ีท่านใดบ้างท่ีอยู่ในกลุ่มปุวย,กลุ่มเส่ียง ในการประชุมครั้งหน้า  

    2.2 การรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 8/2561 วันท่ี 254  กันยายน 2561 
ท่ีประชุม - รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3เร่ืองแจ้งเพื่อทราบและเร่ืองจากหน่วยงานในสังกัด 
คุณเอนก 3.1 เรื่องจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการอ าเภอโปุงน้ าร้อนเดือนกันยายน 2561 
    1) รองผวจ.มาใหม่ มีรองผวจ.จ านวน 3 คน จากเดิมมี 2 คน 
    2) อ าเภอโปุงน้ าร้อนมีปลัดอ าเภอย้ายมาใหม่ ดูแลความมั่นคง (นายเอกพงศ์  แจ่มใส) 
     3) ปลัดวิชิต ย้ายมาเป็นปลัดอ าเภอ ดูงานบริหารงานปกครอง 
    4) นายวันชัย  เครือเดชา ย้าย 
    5) นายสายัณห์ ตรีผล สสอ.โปุงน้ าร้อน คนใหม่ 
    6) สภากาแฟสัญจร วันท่ี 26 ตุลาคม 2561 ท่ีโรงแรมชาเต้ียม 
    7) การเผยแพร่สิทธิมนุษยชน  
   - ห้ามเด็ดขาด ห้ามแชร์ 
    8) สมัครเป็นสว. ถึงวันท่ี 21 ธันวาคม 2561 คาดว่าจะเลือกตั้ง สส. วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2561 
    9) การยกเลิกบัตรประชาชน ให้ส่วนราชการยกเลิกการขอส าเนาบัตรประชาชน แต่ถ้าส่วนราชการใด
  ยังต้องใช้ ก็ให้ใช้ได้เหมือนเดิม  
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   10) วิ่งแสนล้าน วันท่ี 28 ตุลาคม 2561 
   11) มีเด็กไปแข่งรถจนเสียชีวิตท่ีเข่ือนคลองพระพุทธ 
   12) ยาแก้ปวดทรามาดอล ก าลังระบาดในโรงเรียน 
ท่ีประชุม - มอบหมายให้คุณเอนก  เจริญนาม แจ้งในวาระประชุมหัวหน้าส่วนราชการ ในการให้เภสัชกรไปให้
  ความรู้ในโรงเรียน หรือให้จัดเฉพาะกลุ่มเส่ียง 
  3.2 เรื่องจากกลุ่มงาน/งาน/ฝุาย 
  - เร่ืองจากกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
คุณการะเกตุ 1) เรื่องแจ้งตามหนังสือส่ังการ/หนังสือเวียน 
  1) ขอเชิญเข้าร่วมเครือข่ายคลังสมอง ส าหรับขรก.ท่ีเกษียณแล้ว สามารถลงทะเบียนออนไลน์  
  2) เชิญชวนส่ังจองปฏิทินสาธารณสุข เล่มละ 140 บาท ภายใน 31 ตุลาคม 2561  
  3) บันทึกบูรณาการความร่วมมือให้เข้าถึง 
   - พัฒนาและสนับสนุนการปูองกันและดูแลสุขภาพ 
   - การจัดสภาพแวดล้อมและสถานท่ี 
   - สนับสนุนการเรียนแพทย์แผนไทย 
   - ส่งเสริมตามแผนสิทธิมนุษยชน 
คุณการะเกตุ 2) รายงานสถานการณ์การเงิน และรายการบัญชีลูกหนี้เงินยืม  
 

สถานการณก์ารเงนิของรพ.โป่งน ้าร้อน 
ณ  30 กนัยายน 2561  
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รายรับ ปีงบประมาณ 2561(ณ 30 ก.ย.61) 

 
รายจ่าย ปีงบประมาณ 2561 ณ 30 ก.ย.61  
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ต้นทุนรายเดือน Quick Method ก.ย.61  

 
 

รายงานลูกหนี คงเหลือประจ้าเดือน ก.ย.2561  

 
 

เงินคงเหลือของรพ.สต.ในเขตอ.โป่งน ้าร้อน 
ปีงบประมาณ 2561 ณ 30 ก.ย.61  
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ส่วนราชการ   โรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 
รายงานลูกหนี ยืมราชการ (เงินบ้ารุง) 

วันท่ี 28 กันยายน 2561 
----------------------------------------------------- 

 
ลูกหนี้ยกมา ณ วันท่ี 31 สิงหาคม  2561                                                             92,490.00 
 
บวก     ลูกหนี้เงินยืม-คุณจินตนา –สัญญายืมเลขท่ี 28/61                                         8,320.00 
            (ครบก าหนด 18 ก.ย.61) 
                                
หัก       ลูกหนี้เงินยืม-คุณเอนก –สัญญายืมเลขท่ี 26/61                   68,570.00 
            (ครบก าหนด 12 ก.ย.61) 
           ลูกหนี้เงินยืม-คุณสายฝน –สัญญายืมเลขท่ี 27/61                 23,920.00         92,490.00 
            (ครบก าหนด 18 ก.ย.61) 
                         
คงเหลือ   ลูกหนี้เงินยืมยกไป                                                                             8,320.00  
                                                                                       (แปดพันสามร้อยยี่สิบบาทถ้วน)          

 

(แบบ  407)

รายการ จ านวนเงิน หมายเหตุ
เงินสดในมือ
เช็คธนาคารในมือ                         
เช็ครอเรียกเก็บจากธนาคาร              
ลูกหน้ีเงินยมื 8,320.00             28/61
เงินฝากคลงั
บญัชีเงินฝากธนาคาร
   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-1-02282-4 534,635.16         เงินบ ารุง
   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-1-24459-1 8,967,698.89      เงินประกนัสุขภาพแรงงานต่างดา้ว

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-1-03418-0 692.84                เงินกองทนุประกนัสงัคม

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-14786-0 432,098.30         เงินอุดหนุนดา้นสาธารณสุขบคุคลท่ีมีปัญหาสถานะสิทธิ

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-21862-8 1,473,585.57      งบค่าเส่ือมเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโป่งน ้าร้อน

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-25572-8 0.33                    โครงการรากฟันเทียมเฉลิมพระเกียรติฯ7รอบ

   ธนาคารกรุงไทย/โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 239-0-34784-3 165,934.46         เงินบริจาค

   ธนาคาร ธกส./โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 442-2-51054-6 570,999.26         เงินการแพทยฉุ์กเฉิน

ธนาคาร ธกส./โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 020-0-03690-826 9,599,616.25      เงินบ ารุงกองทนุบตัรประกนัสุขภาพ

ธนาคาร ธกส./โป่งน ้าร้อน เลขท่ี 020-1-28552-418 5,167,749.27      เงินบ ารุงศูนยบ์ริการตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้ว ด่านบา้นแหลม

26,921,330.33    
จ านวนเงิน (ตวัอกัษร) = ยีสิ่บหกลา้นเกา้แสนสองหม่ืนหน่ึงพนัสามร้อยสามสิบบาทสามสิบสามสตางค์

รายงานเงินคงเหลือประจ าวนั
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน อ าเภอโป่งน ้าร้อน จงัหวดัจนัทบุรี

ประจ าวนัท่ี 28 กนัยายน 2561
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คุณการะเกตุ 3) ติดตาม Plan fin  

 
 

รายการ  แผนทั้งปี
 ประมาณการที่

ควรเป็น
ค่าที่เป็นจริง ณ 30

 ก.ย. 2561
ส่วนต่าง

 รอ้ยละ
จากแผน ควบคุม / ติดตาม

P01Hรายได้

P04 รายได้ UC 40,000,000.00 40,000,000.00    48,344,363.92    8,344,363.92      20.86      OK  ตามแผน
P05 รายได้จาก EMS 139,999.00 139,999.00        139,706.00        293.00-              0.21-       Not OK ตามแผน

P06 รายได้ค่ารักษาเบกิต้นสังกัด           5,000.00 5,000.00           3,427.00           1,573.00-           31.46-      Not OK ตามแผน
P061รายได้ค่ารักษา อปท. 870,000.00 870,000.00        660,382.76        209,617.24-        24.09-      Not OK ตามแผน

P07 รายได้ค่ารักษาเบกิจ่ายตรงกรมบญัชีกลาง 5,000,000.00 5,000,000.00      5,204,355.25      204,355.25        4.09       OK  ตามแผน
P08 รายได้ประกันสังคม 924,650.00 924,650.00        816,526.92        108,123.08-        11.69-      Not OK ตามแผน
P09 รายได้แรงงานต่างด้าว 15,500,000.00 15,500,000.00    14,441,131.77    1,058,868.23-      6.83-       Not OK ตามแผน
P10 รายได้ค่ารักษาและบริการอื่น ๆ 8,182,650.00 8,182,650.00      8,912,074.63      729,424.63        8.91       OK  ตามแผน
P11 รายได้งบประมาณส่วนบคุลากร 39,710,033.64 39,710,033.64    40,903,797.61    1,193,763.97      3.01       OK  ตามแผน
P12 รายได้อื่น 3,958,514.00 3,958,514.00      10,187,382.19    6,228,868.19      157.35    OK  ตามแผน
P13 รายได้งบลงทนุ 4,657,936.83 4,657,936.83      4,657,936.83 -                  -         OK  ตามแผน

รวมรายได้ 118,948,783.47 118,948,783.47  134,271,084.88  15,322,301.41    12.88      OK  ตามแผน
ค่าใช้จ่าย

P14 ต้นทนุยา 9,337,754.00 9,337,754.00      8,636,501.87      701,252.13-        7.51-       OK  ตามแผน
P15 ต้นทนุเวชภณัฑ์มิใช่ยาและวสัดุการแพทย์ 3,712,752.00 3,712,752.00      3,253,905.53      458,846.47-        12.36-      OK  ตามแผน
P151ต้นทนุวสัดุทนัตกรรม 700,000.00 700,000.00        479,462.21        220,537.79-        31.51-      OK  ตามแผน
P16 ต้นทนุวสัดุวทิยาศาสตร์การแพทย์ 5,461,941.00 5,461,941.00      5,199,464.19      262,476.81-        4.81-       OK  ตามแผน
P17 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 38,611,500.00 38,611,500.00    40,903,797.61    2,292,297.61      5.94       Not OK ตามแผน
P18 ค่าจ้างชั่วคราว 9,970,500.00 9,970,500.00      10,719,729.74    749,229.74        7.51       Not OK ตามแผน
P19 ค่าตอบแทน 19,414,164.00 19,414,164.00    19,969,201.00    555,037.00        2.86       OK  ตามแผน
P20 ค่าใช้จ่ายบคุลากรอื่น 4,000,000.00 4,000,000.00      2,338,816.88      1,661,183.12-      41.53-      OK  ตามแผน
P21 ค่าใช้สอย 4,000,000.00 4,000,000.00      4,883,362.50      883,362.50        22.08      Not OK ตามแผน
P22 ค่าสาธารณูปโภค 2,778,120.00 2,778,120.00      2,837,351.87      59,231.87          2.13       Not OK ตามแผน
P23 วสัดุใช้ไป 4,000,000.00 4,000,000.00      4,162,947.04      162,947.04        4.07       Not OK ตามแผน
P24 ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 6,621,160.00 6,621,160.00      7,015,658.83      394,498.83        5.96       Not OK ตามแผน
P241หนี้สูญและสงสัยจะสูญ 542,900.00 542,900.00        633,767.95 90,867.95          16.74      Not OK ตามแผน
P25 ค่าใช้จ่ายอื่น 8,147,374.00 8,147,374.00      12,179,604.28 4,032,230.28      49.49      Not OK ตามแผน

รวมค่าใช้จ่าย 117,298,165.00 117,298,165.00  123,213,571.50  5,915,406.50      5.04 Not OK ตามแผน
P40ทนุส ารองสุทธ ิ(Networking Capital) 5,612,966.39 44,391.84-          

P50 เงินบ ารุงคงเหลือ 15,709,446.52 25,273,490.30    

P60หนี้สินและภาระผูกพนั 23,201,540.42 32,973,576.70-    

เงินบ ารุงคงเหลือ(หกัภาระผูกพนั) 38,910,986.94      7,700,086.40-      
NI+Depreciation 11,057,513.38    

รายงานขอ้มลูการตดิตามค่าใชจ้่าย  ( Planfin ) ปีงบประมาณ  2561 ของ รพ.โป่งน ้าร้อน  ณ วันที่ 30 กันยายน 2561
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คุณการะเกตุ 4) รายงานสถานการณ์ค่าสาธารณูปโภคประจ าเดือน 
 

 
 
คุณการะเกตุ 5) รายงานความก้าวหน้างบลงทุน ปีงบประมาณ 2561 
  6) รายงานความคืบหน้าร้านนค้าสวัสดิการโรงพยาบาล 
  - จับฉลากได้ คุณอรอนงค์  สายแก้ว โดยให้ท าสัญญาปีต่อปี เริ่มวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 
  7) ติดตาม ปย. ปอ.  
  - ขอให้ส่งในวันศุกร์ ท่ี 19 ตุลาคม 2561  
  - เร่ืองจากกลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 
คุณสมบัติ  1) แผนปฏิบัติการ/โครงการ ปี 2562 และขั้นตอนการจัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 
       - สสจ.จันทบุรี อนุมัติแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2562 แล้ว 
       - วางไว้ที่เครื่อง San รับ-ส่ง งาน 
       - โครงการฯให้เสร็จภายใน 30 พฤศจิกายน 2561 (โครงการท่ีด่วนๆ) แต่โครงการท่ีจะท าก่อน
  ภายในเดือนพฤศจิกายน ให้รีบส่งก่อน 
            - เรื่องท่ีจะจัดอบรม/ประชุม ไม่ต้องเขียนโครงการ ให้ท าเรื่องขออนุมัติจัดอบรม/ประชุมราชการ ส่ง
  สสจ.จันทบุรี และต้องอยู่ในแผนปี 2562 
       - ถ้าไม่มีในแผนให้บันทึกนอกแผน และโยกได้ แต่ถ้ารอปีหน้าได้ ให้รอไปก่อน และให้ท าบันทึกนอก
  แผนไว้ 
  2) Green & Clean ปี 2561  

- ฝากหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไปให้ท ากิจกรรม              
- หัวหน้ากลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม ขอเกณฑ์อาชีวอนามัย  
- จะขอนัดประชุม Green &Clean ,อาชีวอนามัย, 5 ส. 

คุณการะเกตุ - ขอแจ้งรายการบริจาคจากสโมสร โรตารี่ จ านวน 3 รายการ 
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  1. Dabble Photo 
  2. เปลนอน 
  3. เครื่องควบคุมการให้สารละลายทางหลอดเลือดด า  (Infusion pump) 
คุณเอนก 3) ก าหนดออก OSS เดือนพฤศจิกายน 2561 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2562 
  - ของปีท่ีแล้วได้ประมาณ 14.7 ล้านบาท 
  - โครงการประชารัฐ (โครงการปีท่ีแล้ว) ปีนี้เราขอใช้พื้นท่ีท่ีบ้านแหลม 
  - เริ่มออกทุกวันจันทร์-อังคาร จนถึงเดือนมีนาคม 2562 
  - แจ้งให้แต่ละหน่วยงานจัดคนไว้ออก OSS ทุกวันจันทร์และอังคาร  
  4) ติดตามตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร์ 
  - นัดประชุมวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2561 ปรับแผนยุทธศาสตร์,เข็มมุ่ง 
  - ขอให้ส่งตัวชี้วัด 60,61 เป็นรายไตรมาส 
คุณสมบัติ - ขอให้ส่งตัวชี้วัดระดับโรงพยาบาลด้วย 
  - เร่ืองจากกลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค 
คุณบงกต 1) เรื่องจากคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบ าบัด 
  - สรุปการประชุมคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบ าบัด 
  2) นัดประชุมเรื่องความคลาดเคล่ือนทางยา “Med error” วันท่ี 22 ตุลาคม 2561 เวลา 13.30 น. 
  ณ ห้องประชุม 1 (เฉพาะพยาบาลวิชาชีพ) 
  - กลุ่มงานรังสีการแพทย์ 
คุณชุดาภา 1) คุณชุดาภา  ไทยนิยม นักรังสีการแพทย์ช านาญการ ขอลาออกจากราชการในวันท่ี 2 พ.ค.2562                                                                                                                                                                                                                                                                             
  - ขอจ้างเจ้าหน้าท่ีมาปฏิบัติงานทดแทนในเดือนมีนาคม 2562 
  - หาผู้รับผิดชอบรับงานสวัสดิการ 
  - กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 
คุณจินตนา 1) คุณจันทิรา  ชมภู  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ขอลาออกจากราชการในวันท่ี 1 ธันวาคม 2561                                                                                                                                                                                                                                                                             

  - เร่ืองจากกลุ่มงานพยาบาล 
  -HA 
คุณเมตตา 1) ประชุมงานพัฒนาคุณภาพ ปีงบประมาณ 2562 เรื่อง การประเมินมาตรฐานโรงพยาบาล HA ใหม่ 

2018 ให้กับทีมน า,ทีม Facilitator,ทีมคุณภาพระดับหน่วยงานนัดประชุม วันท่ี 19,20,23,26-27, 
พฤศจิกายน 2561 ณ ห้องประชุม 2 โรงพยาบาลโปุงน้ าร้อน 
2) การลงโปรแกรม RM (ปัญหาการลงโปรแกรม RM)  

ท่ีประชุม - ขอให้รวบรวมปัญหา แล้วแจ้ง IT (คุณณัฐวุฒิ  สราภิรมย์) เพื่อปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม 
คุณเมตตา 3) ข้อร้องเรียนของงานการพยาบาลผู้คลอด กลุ่มงานการพยาบาล กรณีท่ีคนไข้ไปร้องศูนย์ด ารงธรรม 
  - หาแนวทางปฏิบัติ 
คุณสมบัติ - ขอให้เตรียมการตอบค าถาม กรณีต้องขึ้นให้การในช้ันศาล 
  - ขอให้ผู้อ านวยการโรงพยาบาลประสานกับแพทย์โรงพยาบาลพระปกเกล้า เป็นการส่วนตัวเพื่อหา
  ข้อมูล 
  - HPH 
คุณวัชรี  1) ขอหารือเรื่องอาหารเบรก ต้องการให้เป็นอาหารเพื่อสุขภาพ 
ท่ีประชุม - ให้จัดเป็นอาหารเพื่อสุขภาพทั้งหมด 
คุณวัชรี  2) การประเมิน reac ยาเสพติด (วันท่ี 18 ก.พ.2559 – 17 ก.พ.2562) 
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  - มี 2 ประเภท คือ 1 ผิดกฎหมาย เช่น ยาบ้า ,ยาไอซ์  2. ไม่ผิดกฎหมาย เช่น บุหรี่ ,เหล้า 
  - นัดประชุมคณะท างานอีกครั้ง จะแจ้งให้ทราบในภายหลัง 
  - การประชุม PCT  
  - ขอให้วางแผนส่งพยาบาลวิชาชีพ ไปอบรมหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขายาเสพติด (อบรม 4 
  เดือน) เพิ่มอีก 1 คน เพื่อรับงานยาเสพติด  
  - ขอห้องเพิ่มเติมในการบ าบัดผู้ติดยาเสพติด 
  -IC 
คุณบุญยืน 1) รายงานการติดเช้ือ 
  - เดือนสิงหาคม พบ HAS  
  - เดือนกันยายน ไม่พบการติดเช้ือ 
  2) โรงพยาบาลได้จัดกิจกรรมรณรงค์การล้างมือไปแล้วเมื่อวันท่ี 10-11 ตุลาคม 2561  

  ระเบียบวาระที่ 4เร่ืองที่เสนอให้ทีป่ระชุมพิจารณา 
คุณการะเกตุ 4.1 ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทน ฉ.11 เดือน มิ.ย.-ก.ย.61 (4 เดือน)  
มติท่ีประชุม - เห็นชอบให้จ่ายเงินค่าตอบแทน ฉ.11 เดือน มิ.ย.-ก.ย.61 รวม 4 เดือน ในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 
  2561  
คุณการะเกตุ - ขอให้ส่งแบบขอรับค่าตอบแทน ฉ.11 ภายในเดือนตุลาคม 2561 ท่ีงานการเงิน กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ท่ีประชุม - รับทราบ 

วาระที่  5 เร่ืองอื่น ๆ 

  -  

  เลิกประชุมเวลา 16.30 น.  

 

         น.ส.พิสมัย  เนินลพ 
      ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


