
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลโป่งน ้าร้อน 
เรื่อง    รบัสมคัรบคุคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

 
         ด้วยโรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

เงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินบ้ารุง สังกัดโรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน จ้านวน 3 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้ 

           1. ต้าแหน่งแพทย์แผนไทย  จ้านวน 1 อัตรา ค่าจ้างแรกบรรจุ 13,500 บาท ขั้นต่้า 15,000
บาท  
  2. ต้าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข จ้านวน 2 อัตรา ค่าจา้งแรกบรรจุ 12,000 บาท ขั้นต้่า 
12,500บาท    

ผู้สมคัรจะต้องมีคุณสมบตัดิงันี คือ 

  (1) สัญชาติไทย 
  (2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
  (3) ไม่เป็นผู้ด้ารงต้าแหน่งทางการเมือง 
  (4) ไม่เป็นผู้ไรค้วามสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก้าหนดในกฎ ก.พ. 
  (5) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกให้สั่งออกจากราชการไว้ก่อนตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
  (6) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  (7) ไม่เป็นกรรมการหรือผู้ด้ารงต้าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมืองหรือ 
เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  (8) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (9) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ้าคุกโดยค้าพิพากษาถึงที่สุดให้จ้าคุกเพราะกระท้าความผิด 
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส้าหรับความผิดที่ได้กระท้าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (10) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก หรือไล่ออกจารัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐ 
  (11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก เพราะกระท้าความผิดวินัยตามระเบียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างช่ัวคราวของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
  (12) ไม่เป็นผู้เคยท้าการทุจรติในการสอบเข้ารบัราชการ 
  (13) มีคุณสมบัติประการอ่ืน ๆ ครบถ้วนตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ.2551 
 
 
 
           /คุณสมบัติ... 
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คุณสมบตัิเฉพาะต้าแหน่ง 

 1. ตา้แหน่งแพทย์แผนไทย  จ้านวน  1  อัตรา 
  (ปฏิบัติงานที่กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก) 

    (1.1)  เพศชาย/หญิง อายุไม่ต่้ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 35 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร 
    (1.2)  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดี่ยวกัน ในสาขาวิชาการแพทย์
แผนไทยหรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาการแพทย์
แผนไทย ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทย์แผนไทยประยุกต ์
    (1.3) มีบุคลกิและมนุษย์สมัพันธ์ที่ดี และมีใจรักในงานบริการ 
    (1.4) มีภูมิลา้เนาอยู่ในเขตอ้าเภอโป่งน้้าร้อนหรือสามารถเดินทางไปปฏิบัติงานได้สะดวก 
 
 2. ต้าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข  จ้านวน 2  อัตรา 
  (ปฏิบัติงานที่กลุ่มงานเวชศาสตร์ครอบครัวแลบริการด้านปฐมภูมิ จ้านวน 1 อัตรา ,ปฏิบัติงานที่
กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ จ้านวน 1 อัตรา) 
    (1.1)  เพศชาย/หญิง อายุไม่ต่้ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 35 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร 
    (1.2)  ได้รับปริญญาตรี หรอืคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใด
สาขาวิชาหนึ่งทางจิตวิทยา สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ สาขาวิชาแพทยศาสตร์ สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ สาขาวิชาเภสัชศาสตร์ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สาขาวิชาสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์สาขาวิชา
การแพทย์แผนไทย สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาวิชาเทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม สาขาวิชาวิทยาการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติ สาขาวิชา
ศึกษาศาสตร์ ทางพลศึกษาหรือทางสุขศึกษา หรือสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม หรือทางวิศกรรมสุขาภิบาล 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ ทางเศรษฐศาสตรส์าธารณสุข หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาและทาง
ใดทางหน่ึงหรือหลายทางดังกล่าว ที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะ
งานที่ปฏิบัติหรือสาขาวิชาอื่นที่ ก.พ.ก้าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส้าหรับต้าแหน่งนี้ได้ 
    (1.3) มีบุคลกิและมนุษย์สมัพันธ์ที่ดี และมีใจรักในงานบริการ 
    (1.4)  มีภูมลิ้าเนาอยู่ในเขตอ้าเภอโป่งน้้าร้อนหรือสามารถเดินทางไปปฏิบัติงานได้สะดวก 
 
  หลกัฐานทีต่้องยื่นในการสมัคร 
  1. หลักฐานการศึกษาตัวจริงพร้อมส้าเนา   จ้านวน  1  ฉบับ 
  2. ทะเบียนบ้านตัวจริงพร้อมส้าเนา   จ้านวน  1  ฉบับ 
  3. บัตรประจ้าตัวประชาชนตัวจริงพร้อมส้าเนา  จ้านวน  1  ฉบับ 
  4. ใบรับรองแพทย์  
  5. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่ใส่แวน่ตาด้า ขนาด 1 น้ิว จ้านวน  2  รูป 
  6. ใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ (เฉพาะต้าแหน่งนายช่างเทคนิค)  
  7. หนังสือรับรองการผ่านงาน และหลักฐานอื่นๆ ถ้าม ี
  8. หลักฐานอื่นๆ (ใบเปลี่ยนชื่อตัว – สกุล) ถ้าม ี
           /ก้าหนด.... 
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 ก้าหนดการรบัสมัคร 
  เปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่  7  กรกฎาคม 2560 ในวันและเวลาราชการ ตั้งแต่เวลา  
08.00 – 16.00 น. ที่กลุ่มงานการจัดการ โรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน  

  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต้าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจ้าต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ 
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต้าแหน่งที่สมัคร อันมีผลท้าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตาม
ประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งน้ีเป็นโมฆะส้าหรับผู้นั้น 

  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก 
  คณะกรรมการจะด้าเนินการคัดเลือกจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ณ ที่ปิด
ประกาศ โรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน หลังจากการรับสมัครสิ้นสุดลง ภายในวันที่ 7  กรกฎาคม  2560 

  ก้าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก  
  สอบคัดเลือกในวันที่ 11 กรกฎาคม  2560  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม 1 
โรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน   

  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
  โรงพยาบาลโป่งน้้าร้อนจะด้าเนินการสอบโดยใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ หรือวิธีการอื่นใดก็ตามที่
คณะกรรมการคัดเลือกเป็นสมควร 

  เกณฑ์การตัดสิน 
  1. ผู้ที่จะถือว่าเป็นผูท้ี่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบไม่ต่้ากว่าร้อยละ 60  
  2. การจัดจ้างจะเป็นไปตามล้าดับคะแนนที่สอบได้ โดยจะเรียงล้าดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนการสอบ
ข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์รวมกัน หากได้คะแนนมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล้าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนเท่ากัน จ ะ
พิจารณาจากล้าดับที่ในการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

  การประกาศรายชื่อและการขึ นบัญชีรายละเอียดผู้ผ่านการคัดเลือก 
  คณะกรรมการด้าเนินการคัดเลือกฯจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามล้าดับคะแนนสอบ 
ณ ที่ปิดประกาศโรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน ในวันที่  12 กรกฎาคม 2560 เวลา 08.00 น. โดยบัญชีรายชื่อ
ดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อครบก้าหนด 2 ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครใน
ต้าแหน่งที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้ผู้สอบคัดเลือกได้ไปรายงานตัวที่กลุ่มงานการจัดการ 
โรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน ภายในวันที่ 12 กรกฎาคม  2560 เวลา 08.00 น. หากไม่มารายงานตัวตาม วัน และ
เวลาที่ก้าหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ 
                                     ประกาศ  ณ  วันที่   30  มิถุนายน  พ.ศ.  2560 

 
 
                            ( นายเอนก   เจรญินาม ) 
     พยาบาลวิชาชีพช้านาญการ รักษาการในต้าแหน่ง 
                                         ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน 


