
รายงานการประชุมการวิเคราะห์และจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง 
โรงพยาบาลโป่งน  าร้อน 

คร้ังที่ 1/2568 
วันที่  16  มกราคม  2568 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุม 1 โรงพยาบาลโป่งน้้าร้อน 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายนันทวัช  เมตตากุลพิทักษ์ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม)    

 รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลโป่งน้ าร้อน 
2. นางสาวชัชรินทร์  ยงกัลยาณกุล ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ 
3. นางสาวพิชญาดา  วารีรัตน์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
4. นางสาวศิริขวัญ  ใจช่ืน ทันตแพทย์ช านาญการ 
5. นางสาวสมศิริ  สุขสวัสด์ิ เภสัชกรช านาญการ 
6. นางสาวบุญยืน  ไชยเชตุ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
7. นางสาวบุปผา  ตะพัง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
8. นางศลิษา สอนวงษา พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
9. นายเอนก  เจริญนาม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
10. นายณัฐวุฒิ  สราภิรมย์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  
11. นางสาวอัญชนา  บัวเรือง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
12. นางสาวศิริณ  กุลนะวะณิชย์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
13. นางสาวภัทรกร  เขียวชอุ่ม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
14. นางสาวศิริพร  ภิญโญชัยพลกุล พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
15. นางสาวอุไรวรรณ  ทีปุ้ง นักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ 
16. นางสาวกรองทอง  ธรรมเสถียร เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน 
17. นางสาวลีฬกร  เจือจุล นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ 
18. นายสายัณห์  จันทราวัฒน์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
19. นางสาวกนกวรรณ  รอดดารา นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ 
17.นางสาวธารีรัตน์  ศรีสุพรรณ นักวิชาการสาธารณสุข 
18. นางสมใจ  สุขสวัสด์ิ นักโภชนาการ 

          19. นายดนุพล  ทองน้อย เจ้าพนักงานธุรการ 
20. นางสาวศิรดา  ศรีค าปัน นักโภชนาการ 

 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.           
 นายนันทวัช เมตตากุลพิทักษ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโป่งน้ าร้อน เป็นประธานกล่าวเปิด
ประชุม และด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
 หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการ
ความเส่ียงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 



 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเส่ียงส าหรับหน่วยงานของรัฐท่ีแนบท้าย
หลักเกณฑ์ ซึ่งบังคับในรอบระยะเวลาบัญชีของหน่วยงานของรัฐถัดจากปีท่ีกระทรวงการคลังประกาศเป็นต้น
ไปนั้น อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี การ
รายงาน และการตรวจสอบ มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุม
ภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลั ง
ก าหนด นั้น 
 กลุ่มงานบริหารท่ัวไปต้องจัดให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมต่อการบริหารจัดการความ
เส่ียงภายในองค์กร อย่างน้อยประกอบด้วยการมอบหมายผู้รับผิดชอบเรื่องการบริหารความเส่ียง การก าหนด
วัฒนธรรมของหน่วยงานท่ีส่งเสริมการบริหารจัดการความเส่ียง รวมถึงการบริหารทรัพยากรบุคคล 
 การด าเนินการจัดการความเส่ียงอย่างเหมาะสมจะต้องมีองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 
 1. วิเคราะห์ความเส่ียง การระบุความเส่ียงและการประเมินความเส่ียง 
 2. ก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีเหมาะสม 

 3. การบริหารจัดการความเส่ียง โดยการวางแผนการปรับปรุงเพื่อบริหารจัดการความเส่ียง 

 4. มีการส่ือสารการบริหารจัดการความเส่ียงของวัตถุประสงค์ด้านต่าง ๆ ต่อบุคลากร  
ท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งต้องด าเนินการทุกระดับของหน่วยงาน 

 5. ด าเนินการตามแผน 

 6. ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเส่ียงและรายงานให้ ผู้บังคับบัญชาทราบ  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

 7. พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียงอย่างสม่ าเสมอ 
มติที่ประชุม รับทราบ  
ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ผ่านมา  
 การประชุมครั้งท่ี 3/2567 วันท่ี 9 สิงหาคม 2567 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองแจ้งเพื่อทราบและเร่ืองจากหน่วยงานในสังกัด 
 - แนะน านางสาวศิรดา  ศรีค าปัน   นักโภชนาการ เป็นคณะกรรมการความเส่ียงคนใหม่ 
 - การลงโปรแกรมความเส่ียงในระบบ HRMS on Cloud อัพเดท version ใหม่ ถ้าความ

เส่ียงระดับ A-B,1-2 จะไม่ต้องให้คณะกรรมการความเส่ียงปิดเคส เมื่อหัวหน้าหน่วยงานลงบันทึกแก้ไขปัญหา 
ความเส่ียงนั้นจะไปเข้าระบบ NRLS ได้เลยเป็นการปิดเคสอัตโนมัติ 

  - ในกรณีท่ีมีอุบัติการณ์ท่ีหัวหน้าหน่วยงานพิจารณาแล้วว่าไม่เป็นอุบัติการณ์ ให้หน่วยงาน
ท่ีเป็นผู้แก้ไขหลักแจ้งกับแอดมินระบบ (คุณชัชรินทร์ หรือคุณพิชญาดา) โดยยังไม่ต้องท าการแก้ไขอุบัติการณ์
นั้นๆ เพื่อท าการลบอุบัติการณ์แต่อุบัติการณ์ท่ีจะลบต้องเป็นอุบัติการณ์ท่ีเกิดในเดือนเดียวกันกับวันท่ีจะลบ
รายงาน ถ้าข้ามเดือนจะลบรายงานอุบัติการณ์นั้นไม่ได้ คุณชัชรินทร์จะน าแจ้งในคณะกรรม PCT ต่อไป 

  - เนื่องจากโรงพยาบาลสมัครเป็นสมาชิก 3P Safety hospital จึงสามารถเข้าร่วมฟัง
บรรยายต่างๆของสรพ.ได้ สามารถดูย้อนหลังและโหลดไฟล์เอกสารได้ทางลิงก์ https://shorturl.at/WSSP6 
  - อุบัติการณ์ระดับ E ขึ้นไป หรือ 4-5 หน่วยงานต้องหา RCA หรือ contributing factor  
ให้คณะกรรมการความเส่ียงก่อนปิดเคส 
 

https://shorturl.at/WSSP6


 - จากท่ีผ่านมา โรงพยาบาลโป่งน้ าร้อนไม่พบข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริตในการปฏิบัติงาน 
แต่มีกรณีศึกษาจากโรงพยาบาลอื่นเป็นกรณีตัวอย่างท่ีพบว่ามีการทุจริต เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดกรณีทุจริตตามท่ี
พบเห็นหรือตามข่าวท่ีพบได้บ่อยครั้ง จึงควรอุดช่องว่างเกี่ยวกับการด าเนินงานของหน่วยงานหรือการ
ปฏิบัติงาน ของเจ้าหน้าท่ีท่ีอาจท าให้มีการทุจริต จึงมีการประเมินความเส่ียงการทุจริตท้ังหมด 9 ข้ันตอน 

       ขั้นตอนที่ 1 การระบุความเส่ียงการทุจริต          
       ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห์สถานะความเส่ียงการทุจริต       
       ขั้นตอนที่ 3 เมทริกส์ระดับความเส่ียงการทุจริต        
       ขั้นตอนที่ 4 การประเมินการควบคุมความเส่ียงการทุจริต  
       ขั้นตอนที่ 5 แผนบริหารความเส่ียงการทุจริต         
       ขั้นตอนที่ 6 การจัดท ารายงานผลการเฝ้าระวังความเส่ียงการทุจริต   

       ขั้นตอนที่ 7 จัดท าระบบการบริหารความเส่ียงการทุจริต      

       ขั้นตอนที่ 8 การจัดท ารายงานการบริหารความเส่ียงการทุจริต       
       ขั้นตอนที่ 9 การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 - จัดการอบรมเรื่องความเส่ียงและอุบัติการณ์ให้กับเจ้าหน้าท่ีเก่าและใหม่ เป้าหมาย  

ร้อยละ 90 โดยจัดเป็น 2 รุ่น ในวันท่ี  6 - 7 มีนาคม 2568  เวลา 13.00 - 16.00 น. คุณพิชญาดา เขียน
โครงการ คุณชัชรินทร์ จะน าแจ้งในคณะกรรมการบริหารต่อไป 

 - ส่งเสริมการท า risk register ให้ครบทุกหน่วยงาน เน้นหน่วยงาน back office 
 - ตามแผนปฏิบัติการปี 2568 เรื่องการประชุมอบรมเกี่ยวกับ HA ได้ท าแผนไว้ในเรื่อง

การอบรม RM จ านวน 8 คน พิจารณาอบรมหลักสูตร HA601 : ระบบบริหารความเส่ียงในโรงพยาบาล
คุณภาพ ระยะเวลาการอบรม 3 วัน วันท่ี 11 - 13 มิถุนายน 2568 เปิดรับสมัครวันท่ี 11 มีนาคม –  
9 พฤษภาคม 2568 โดยให้คณะกรรมการความเส่ียงเข้าร่วมประชุมดังนี้ 

 - OPD : คุณศิริณ  กุลนะวะณิชย์ 
 - LR : คุณศิริพร  ภิญโญชัยพลกุล 
 - Ward 1 : คุณภัทรกร  เขียวชอุ่ม 
 - Ward 2 : คุณพิชญาดา  วารีรัตน์ 
 - ER : คุณสายัณห์ จันทราวัฒน์ 
 - ห้องยา : คุณสมศิริ  สุขสวัสด์ิ 
 - X-ray : คุณลีฬกร  เจือจุล 
 - NCD : คุณบุปผา  ตะพัง หรือ คุณชัชรินทร์  ยงกัลยาณกุล 

มติที่ประชุม  จากการร่วมระดมความคิดเห็น ได้ก าหนดประเด็นทุจริตไว้ 2 ประเด็น ได้แก่ 
1) กระบวนการเบิกจ่ายเงิน 
2) กระบวนการบันทึกบัญชี 



 มอบหมายให้กลุ่มงานบริหารทั่วไปจัดการความเส่ียงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริต โดยก าหนด
มาตรการในการป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีในสังกัดและก าชับ
ผู้ปฏิบัติงานให้ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ รอบคอบ ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัดต่อไป  

ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองอื่นๆ   
 ไม่มี 

ปิดประชุมเวลา 15.00 น 
   

        น.ส. ชัชรินทร์  ยงกัลยาณกุล 
         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


