
โครงสร้างระบบบริการสาธารณสุข ส่วนภูมิภาค 

โรงพยาบาลชุมชน 
โรงพยาบาลชุมชนขนาดใหญ่ หมายถึง โรงพยาบาลที่ตั้งอยู่ในระดับอ าเภอมีขนาดและจ านวนเตียงตั้งแต่ ๙๐-๑๕๐ เตียง 

โรงพยาบาลชุมชนขนาดกลาง หมายถึง โรงพยาบาลที่ตั้งอยู่ในระดับอ าเภอมีขนาดและจ านวนเตียง ๖๐ เตียง 

โรงพยาบาลชุมชนขนาดเล็ก  หมายถึง  โรงพยาบาลที่ตั้งอยู่ในระดับอ าเภอมีขนาดและจ านวนเตียง ๑๐-๓๐ เตียง 

ประกอบด้วย กลุ่มงานการจัดการ  กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ กลุ่มงานทันตกรรม  กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค  กลุ่มงานการแพทย์  กลุ่มงานโภชน
ศาสตร์  กลุ่มงานรังสีวิทยา  กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู  กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสานสนเทศทางการแพทย์  กลุ่มงานเวชศาสตร์ครอบครัวและบริการด้าน
ปฐมภูมิ  กลุ่มงานการพยาบาล  ซึ่งประกอบด้วย กลุ่มการพยาบาลผู้ปุวยนอก กลุ่มงานการพยาบาลผู้คลอด กลุ่มงานพยาบาลหน่วยควบคุมการติดเ ชื้อและงานจ่ายกลาง  
กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปุวยผ่าตัดและวิสัญญีพยาบาล กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปุวยหนัก  กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปุวยใน  กลุ่มงานการพยาบาลอุบัติเหตุและฉุกเฉิน  

 



 

 

 

 

 

 



 



 



 



บทบาทของโรงพยาบาลชุมชนกับการให้บริการด้านการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันการเจ็บป่วย 

        

 งานบริการของโรงพยาบาลเป็นงานหลักท่ีส าคัญที่สุดของโรงพยาบาลที่ให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่ถูกต้อง รวดเร็ว และประทับใจ ซึ่งประกอบด้วยงาน
บริการรักษาพยาบาลผู้ปุวย งานบริการส่งต่อผู้ปุวย งานบริการญาติและครอบครัวของผู้ปุวย งานบริการส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค งานบริการดูแลสุขาภิบาลและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม งานบริการตรวจวินิจฉัยโรค งานบริการด้านเภสัชกรรม งานบริการด้านโภชนาการ งานบริการฟ้ืนฟูสภาพผู้ปุวย งานบริการทันตกรรม งานบริการด้าน
การวิจัย งานบริการให้การศึกษาและฝึกอบรม และงานบริการอื่น ๆ ของโรงพยาบาล 

  

งานบริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  

 งานบริการส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค (Promotive & Preventive Services) ได้แก่  งานให้ค าปรึกษาและตรวจสุขภาพก่อนแต่งงาน/ก่อนมีบุตร  
(premarital care) ให้มีความพร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ และเศรษฐกิจ   งานดูแลหญิงมีครรภ์ (antenatal care - ANC) ให้มีสุขภาพดี ปูองกันโรคที่อาจเกิดกับลูก ให้
มีความพร้อมในการคลอด และมีความพร้อมในการเป็นพ่อเป็นแม่ ฯลฯ งานดูแลหญิงหลังคลอด (postpartum care - PP) คือ การดูแลแม่ในช่วง 6 สัปดาห์หลังคลอด
เพ่ือดูแลสุขภาพแม่ให้กลับสู่ภาวะปกติ และให้ค าแนะน าช่วยแก้ปัญหาการเลี้ยงดูลูกของพ่อแม่ รวมทั้งการวางแผนครอบครัว ฯลฯ การดูแลเด็กทารก ( infant care - 
WB clinic) คือ การดูแลเด็กตั้งแต่แรกคลอดจนถึงอายุ 24 เดือน ให้มีสุขภาพดี มีพัฒนาการทางร่างกาย สมอง สติปัญญา และพัฒนาการทางสังคมที่สมวัย ได้รับวัคซีน
ปูองกันโรคตามมาตรฐานสากล และได้รับการแก้ไขความผิดปกติใด ๆ ที่เกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว ครบถ้วน และทันเวลา ฯลฯ การดูแลเด็กวัยก่อนเรียน (preschool child 
care) คือ การดูแลเด็กอายุ 24 –59 เดือนให้มีสุขภาพดีเช่นเดียวกับวัยทารก แต่เพ่ิมเติมด้านการปูองกันอุบัติเหตุ และการเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ระบบโรงเรียน ฯลฯ 
 การดูแลเด็กวัยเรียน (school child care) คือ การดูแลเด็กอายุ 5 – 14 ปีที่อยู่ในระบบโรงเรียนตั้งแต่ชั้นประถมปีที่ 1 ถึงมัธยมปีที่ 3 ให้มีสุขภาพดี เพ่ือให้
สามารถศึกษาเล่าเรียนได้เต็มสติปัญญาความสามารถ   เป็นคนดีและเป็นก าลังส าคัญของสังคมและประเทศชาติในอนาคต มีคุณธรรมดี มีสุขนิสัย และพฤติกรรมสุขภาพ ที่
ดี ฯลฯ การดูแลเด็กวัยรุ่น (adolescence care) คือการดูแลเด็กอายุ 12 – 24 ปี ทั้งที่อยู่ในระบบการศึกษา และอยู่นอกระบบการศึกษา เพื่อให้มีสุขภาพดี เป็นคนดี
ของสังคม น าไปสู่การมีอาชีพที่ดีและมั่นคง ไม่เป็นภาระต่อสังคม และ มีความพร้อมที่จะมีชีวิตครอบครัวที่ดี และสร้างสรรค์สังคมให้เป็นสุขและม่ันคงสืบต่อไป ฯลฯการ



ดูแลสุขภาพประชากรวัยแรงงาน (laboring care) คือ การดูแลบุคคลที่อยู่ในวัยท างาน ได้แก่ ผู้ที่มีอายุ 15 – 59 ปี ที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา เพื่อให้สุขภาพดี มี
ความปลอดภัยในการท างาน สามารถท างานได้สูงสุดตามศักยภาพของบุคคลผู้นั้น สร้างสรรค์ความเจริญ ความม่ันคง โดยไม่เป็นภาระหรือไม่ก่อความเสียหายต่อสังคม 
ฯลฯ การดูแลสุขภาพประชากรวัยสูงอายุ (aging care) คือ   การดูแลบุคคลที่อายุ 60 ปีขึ้นไป ให้มีสุขภาพดี ปูองกันโรค/อันตราย ที่อาจเกิดขึ้น ให้มีการถ่ายทอด
ความรู้และประสบการณ์ท่ีดีให้กับอนุชนรุ่นหลัง และ ใช้ความรู้ความสามารถและศักยภาพที่มี ในการสร้างสรรค์ความเจริญมั่นคงให้แก่สังคมและประเทศชาติ ฯลฯ 

 

 งานบริการดูแลสุขาภิบาลและอนามัยส่ิงแวดล้อม 

 งานดูแลสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม (Sanitation & Environmental Services) ได้แก่ งานดูแลสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล โรงเรียน 
ชุมชน โรงงานอุตสาหกรรม และสถานที่เฉพาะ เช่น โรงมหรสพ ตลาด เรือนจ า แหล่งท่องเที่ยว ฯลฯ เพ่ือให้สถานที่ดังกล่าวสะอาด ปราศจากสิ่งที่จะเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพทั้งของผู้ปฏิบัติงานและผู้มารับบริการ ไม่เป็นแหล่งแพร่กระจายเชื้อโรค เป็นแบบอย่างที่ดีส าหรับบุคคลทั้งหลายในชุมชน และเป็นที่เชิดหน้าชูตาของพ้ืนที่ในการ
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัย ซึ่งประกอบด้วย 12 งาน คือ งานสุขอนามัยส่วนบุคคล งานรักษาความสะอาด งานก าจัดขยะมูล งานก าจัดสิ่งปฏิกูล  งานก าจัดเชื้อ
โรค งานจัดหาน้ าสะอาด งานสุขาภิบาลอาหาร งานก าจัดน้ าเสีย งานก าจัดภาวะเสี่ยงภัยในการปฏิบัติงาน งานก าจัดสารพิษ งานควบคุมมลภาวะ ทั้งฝุุนละออง อากาศเสีย 
ความร้อน เสียง แสง กลิ่น แมลงและสัตว์ต่าง ฯลฯ งานส่งเสริมสุขภาพจิต และการพักผ่อนหย่อนใจ  

 

 

 

 

 


